










เมื่อวันที่ 10 เมษายน ๒๕๖๗ องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมืองได้ด าเนินโครงการอบรมส่งเสริมการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวเมือง ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 86 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี      
นายนิกร ศิริศักดิ์สกุล ต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมืองเป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรม  
ในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๕ และเพื่อให้บุคลากรทุกคน   
ในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้อง
ยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don'ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 
เพื่อให้ข้าราชการ พนักงานครู และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมืองมีความเข้าใจในประมวล
จริยธรรมมากข้ึน สามารถน าไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม เพื่อให้ควรแก่ ความไว้วางใจและความ
เช่ือมั่นของประชาชน และเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปในทางเดียวกันโดยเคร่งครัดโดยมีแนวทางในการปฏิบัติงาน  
ที่ควรท าและไม่ควร 
 

   
 

   



โปสเตอร์ให้ความรู้เกี่ยวกับแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts 

 

 

 

 

 



 

 


